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BiRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg

Madde 1 — (1) Bu usul ve esaslarin amaci, Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonunun yetki ve sorumluluklarini, ¢alisma

ilkelerini belirlemek, etkin ve diizenli faaliyet gostermesini saglamaktir.

Kapsam
Madde 2 — (1) Bu usul ve esaslar, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar
Komisyonunun olusturulmasi ve isleyisi, gorev ve sorumluluklari, yetkileri, kararlarinin

uygulanmasi ve takibini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu usul ve esaslar, 2547 sayili kanunun 14/b-1 ve 2. maddesi ile
MCBU Yénetim Kurulu'nun 12.11.2019 tarih ve 2019/26 sayili ve XX No’lu kararina
dayanilarak Manisa Celal Bayar Universitesi Kariyer ve Mezunlar Koordinatorliigii Calisma

Usul ve Esaslar1 dogrultusunda hazirlanmagtir.

Tamm ve Kisaltmalar

Madde 4 — (1) Bu galisma usullerinde gegen;

a) Universite: Manisa Celal Bayar Universitesini,

b) Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

c) Fakiilte Yonetimi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 ve Dekan Yardimcilari
ile Fakiilte Sekreterini,

d) Fakiilte Yonetim Kurulu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani, Dekan
Yardimcilari, Fakiilte Sekreteri ve 4 (dort) 6gretim iiyesinden olusan kurulu,

e) Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

f) Komisyon: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonunu,
9) Baskan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonu
Baskanini,
Hazirlayan Onaylayan

Kariyer ve Mezunlar Komisyonu Fakiilte Kurulu
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h) Baskan Yardimcisi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar
Komisyonu baskan yardimcisini,

1) Sekreter: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonunun verdigi
kararlarin ve gerekgelerin kayit altina alinmasini saglayan Komisyon tiyesini,

) Uyeler: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonu iiyelerini,

j) Yillik Faaliyet Raporu: Fakiilte Yo6netimine sunulmasi amaciyla Komisyonun bir

egitim ogretim yili stiresince yiiriittiigi tiim faaliyetleri 6zetleyen raporu ifade eder.

IKINCI BOLUM .
Komisyonun Olusumu, Yonetim Organlari, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun Olusturulmasi

Madde 5 — (1) Saglk Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonu asagida
belirtilen esaslar ¢er¢evesinde olusturulur:

a) Komisyon iiyeleri, Saglik Bilimleri Fakiiltesinin Boliim Baskanlari tarafindan
Onerilen adaylar arasindan Dekan tarafindan segilir; Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile
atanir.

b) Komisyon, Bolim Bagkanliklarini temsil eden birer 6gretim elemani1 olmasi
kosulu ile en az dort (4) iyeden olusur.

c) Fakiilte Sekreteri ve bir idari personel Komisyon g¢aligsmalarina disaridan

destek verir.

d) Komisyon Baskani ve Yardimcisi, Fakiilte Yo6netim Kurulu tarafindan
belirlenir.

e) Komisyonun faaliyet siiresi iki (2) yildir.

f) Herhangi bir iiyenin gorev siiresi dolmadan komisyon iiyeliginden ayrilmasi

halinde, Fakiilte Y6netim Kurulu karariyla yeni tiye(ler) komisyonda gorevlendirilir.
9) Faaliyet siiresi biten Komisyon, tiyeler yeniden gorevlendirilerek iki (2) yil

daha Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla ¢alismaya devam edebilir.

Hazirlayan Onaylayan
Kariyer ve Mezunlar Komisyonu Fakiilte Kurulu
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Komisyon ile Uyelerinin Gérev ve Sorumluluklar
Komisyon Baskaninin Gorevleri
Madde 6 - (1) Saghk Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonu

Bagkaninin gorevleri;

a) Komisyonu temsil etmek ve Komisyon ¢aligsmalarini yonetmek,
b) Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli
islemesini saglamak,

C) Toplant1 giindemini belirlemek, Komisyonu giindemli ya da acil toplantiya

cagirmak,
d) Komisyon kararlarini ve ilgili konular1 Dekanliga bildirmek,
e) Yeni dgretim yili baglamadan 6nce en ge¢ Eyliil aymin ikinci haftasinda bir

onceki yilin Yillik Faaliyet Raporunu Fakiilte Y6netimine sunmaktir.

Komisyon Bagskan Yardimcisimin Gorevleri

Madde 7 - (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonu Baskan
Yardimcisi, Komisyonun gorevlerini yerine getirmesinde Komisyon Baskani ile birlikte
Fakiilte YoOnetimine karst sorumludur. Baskanin olmadigi durumda gorev ve

sorumluluklarini yerine getirir.

Komisyon Sekreterinin Gorevleri
Madde 8 - (1) Saghik Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonu

Sekreterinin gorevleri;

a) Komisyonun toplant1 kararlarin1 yazmak, arsivlemek,

b) Komisyonun her tirli yazisma ve raporlama islemlerini yiiritmek,
arsivlemek,

c) Gorev sitiresi bitiminde yeni Komisyon Sekreterine komisyon ile ilgili biitiin

kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek,
d) Toplant1 glinlerini ve giindemini komisyon tiyelerine bildirmek, ilgili bilgi ve

belgelerin komisyon tiyelerine iletilmesini saglamaktir.

Hazirlayan Onaylayan
Kariyer ve Mezunlar Komisyonu Fakiilte Kurulu
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Komisyon Uyelerinin Gorevleri

Madde 9 - (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Kariyer ve Mezunlar Komisyonu iiyelerinin

gorevlerti;
a) Komisyonun amag ve esaslart dogrultusunda kararlar almak,
b) Komisyon biinyesinde yapilan faaliyetlerde gorev almak,
c) Komisyon iiyelerinin onerdigi diger konular1 goriisiip karara baglamaktir.

Komisyonun Calhisma ilkeleri

Madde 10 — (1) Komisyonun ¢alisma ilkeleri asagidaki sekildedir:

a) Komisyon, salt cogunluk ile yiiz yiize ya da online ortamda toplanir.

b) Komisyon, Boliim Baskanliklarini temsil eden en az bir iiyenin bulunmasi
kosulu ile salt cogunluk ile karar alir. Cekimser oy kullanilamaz.

C) Komisyon yilda en az bir kez Yillik Faaliyet Raporunun hazirlanmasi,
Komisyon calismalarinin degerlendirilmesi ve yeni Egitim Ogretim Yili planlamalarinin
yapilmasi amaciyla toplanir. Komisyon Baskani, Fakiilte Yonetiminin verdigi gorevleri
yerine getirmek, sunulan onerileri incelemek amaciyla tiyeleri toplantiya ¢agirabilir.

d) Toplant1 giindemi, giin ve saati iiyelere Komisyon Bagkani tarafindan yazili
olarak bildirilir. Baskan tarafindan tercihen tiyelerin tam katilim saglayabilecegi tarihte
toplanti diizenlenir.

e) Toplanti, online yapilmast halinde kayit altina almir. Komisyon
toplantilarinda alinan kararlar ayrica yazili tutanaga kaydedilir ve en ge¢ iki is glini
icerisinde Fakiilte Yonetimine {ist yazi ekinde teslim edilir.

f) Komisyon, ihtiyag halinde alt calisma gruplar1 olusturabilir.

)] Bagkan, gereksinimler dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarin goriis ve Onerileri

alabilir.

Komisyonun Gérevleri
Madde 11 — (1) Universitenin Kariyer ve Mezunlar Koordinatérliigii ile koordineli

olarak calisir; gerekli destegi saglar.

Hazirlayan Onaylayan
Kariyer ve Mezunlar Komisyonu Fakiilte Kurulu
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(2) Fakiilte 6grencilerine ve mezunlarina kariyer planlama ve gelistirme alaninda
danigmanlik yapar.
(3) Mezunlar, 6grenciler ve tlniversite arasinda kopri kurarak, diizenli planlanan

etkinlerde biraraya getirmeyi, iletisim kurmay1 amaglar.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Calisma flkelerinde Degisiklik
Madde 11 — (1) Bu usul ve esaslar hakkindaki degisiklik Onerileri, Komisyon

tarafindan Fakiilte YOnetimine sunulur.

Yiirirlik
Madde 12 — (1) Bu usul ve esaslar, Fakiilte Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten

itibaren ylriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 13 — (1) Bu ¢alisma esaslarini ve hiikiimlerini Fakiilte Yonetimi yiiriitiir.

*10.06.2021 tarih ve 10 Sayih Fakiilte Kurulunun 10 sayili Karariyla yiirviirliige girmigtir.

Hazirlayan Onaylayan
Kariyer ve Mezunlar Komisyonu Fakiilte Kurulu




