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BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tanim ve Kisaltmalar
Amacg

Madde 1 — (1) Bu usul ve esaslarin amaci, Manisa Celal Bayar Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonunun yetki ve sorumluluklarini,

caligsma ilkelerini belirlemek, etkin ve diizenli faaliyet gdstermesini saglamaktir.

Kapsam
Madde 2 — (1) Bu usul ve esaslar, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ol¢me ve
Degerlendirme Komisyonunun olusturulmasi ve isleyisi, gérev ve sorumluluklari, yetkileri,

kararlarinin uygulanmasi ve takibini kapsar.

Dayanak
Madde 3 — (1) Bu usul ve esaslar, 12.02.2018 tarih ve 30330 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanarak yiiriirliige giren Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim

Ogretim ve Smav Yonetmeligi dogrultusunda hazirlanmustir.

Tamm ve Kisaltmalar

Madde 4 — (1) Bu ¢alisma esaslarinda gegen;

a) Universite: Manisa Celal Bayar Universitesini,

b) Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

c) Fakiilte Yonetimi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 ve Dekan Yardimcilar
ve Fakiilte Sekreterini,

d) Fakiilte Yonetim Kurulu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani, Dekan
Yardimcilari, Fakiilte Sekreteri ve 4 (dort) 6gretim tliyesinden olusan kurulu,

e) Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

f) Komisyon: ~Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme
Komisyonunu,

9) Baskan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu

Baskanini,

Hazirlayan Onaylayan
Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Fakiilte Kurulu
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h) Baskan Yardimcisi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu baskan yardimcisini,

1) Sekreter: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonunun
verdigi kararlarin ve gerekgelerin kayit altina alinmasini saglayan Komisyon tiyesini,

) Uyeler: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
iiyelerini,

j) Egitim Paydaslari: Saglik Bilimleri Fakiiltesinde ders vermek iizere gérevlendirilen
ogretim elemanlarini ve d6grencileri,

k) Yillik Faaliyet Raporu: Dekanlifa sunulmasi amaciyla Komisyonun bir egitim

ogretim y1l1 sliresince yiiriittiigli tiim faaliyetleri 6zetleyen raporu ifade eder.

IKINCi BOLUM _
Komisyonun Olusumu, Yonetim Organlari, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun Olusturulmasi

Madde 5 — (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde olusturulur:

a) Komisyon iiyeleri, Saglik Bilimleri Fakiiltesinin B6liim Bagskanlar tarafindan
Onerilen adaylar arasindan Dekan tarafindan segilir; Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile
atanir.

b) Komisyon, ilgili Dekan Yardimcisi ve/veya Ogrenci Isleri Biriminde gorevli
bir idari personel ve her Boliim Bagskanligini temsil eden en az bir 6gretim elemani olmak
iizere en az alt1 (6) iiyeden olusur. Gerekli hallerde danmismanlik yapmak iizere Egitim
Bilimleri alaninda ihtisas yapmis bir 6gretim elemani Komisyona liye olarak almabilir.
Fakiilte Ogrenci Temsilcisi 6lgme ve degerlendirmeye iliskin toplantilara gdzlemci olarak
katilmak tizere davet edilebilir.

C) Gerekli hallerde Fakiilte Sekreteri ve bir idari personel komisyon

caligmalarina disaridan destek verir.

d) Komisyon Bagkani ve Yardimcisi, Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir.
e) Komisyonun faaliyet siiresi iki (2) yildir.
Hazirlayan Onaylayan

Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Fakiilte Kurulu
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f) Herhangi bir {iyenin gorev siiresi dolmadan Komisyon iiyeliginden ayrilmasi

halinde, Fakiilte Yo6netim Kurulu karariyla yeni iiye(ler) komisyonda goérevlendirilir.
s)) Faaliyet siiresi biten Komisyon, iiyeler yeniden gorevlendirilerek iki (2) yil

daha Fakiilte Yonetim Kurulu karariyla ¢aligmaya devam edebilir.

Komisyon Uyelerinin Gérev ve Sorumluluklar

Komisyon Baskaninin Gorevleri

Madde 6 - (1) Saghik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
Baskaninin gérevleri;

a) Komisyonu temsil etmek ve Komisyon ¢aligmalarini yonetmek,

b) Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli

islemesini saglamak,

C) Toplant1 glindemini belirlemek, Komisyonu giindemli ya da acil toplantiya
cagirmak,

d) Komisyon kararlarini ve ilgili konular1 Dekanliga bildirmek,

e) Yeni 6gretim yili bagslamadan 6nce en ge¢ Eyliil aymnin ikinci haftasinda bir

onceki yilin Yillik Faaliyet Raporunu Fakiilte Y6netimine sunmaktir.

Komisyon Baskan Yardimcisinin Gorevleri

Madde 7 - (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
Baskan Yardimcisi, Olgme ve Degerlendirme Komisyonunun gorevlerini yerine
getirmesinde Komisyon Bagkani ile birlikte Dekanliga karsi sorumludur. Bagkanin olmadigi

durumda gorev ve sorumluluklarini yerine getirir.

Komisyon Sekreterinin Gorevleri
Madde 8 - (1) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu
Sekreterinin gorevleri;

a) Komisyonun toplanti kararlarin1 yazmak, arsivlemek,

Hazirlayan Onaylayan
Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Fakiilte Kurulu
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b) Komisyonun her tiirlii yazisma ve raporlama islemlerini yiirlitmek,
arsivlemek,
c) Gorev siiresi bitiminde yeni Komisyon Sekreterine Komisyon ile ilgili biitiin

kayitlar eksiksiz olarak iletmek,
d) Toplant1 giinlerini ve giindemini komisyon tiyelerine bildirmek, ilgili bilgi ve

belgelerin komisyon liyelerine iletilmesini saglamaktir.

Komisyon Uyelerinin Gérevleri
Madde 9 - (1) Saghik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu

iiyelerinin gorevleri;

a) Komisyonun amag ve esaslart dogrultusunda kararlar almak,
b) Komisyon biinyesinde yapilan faaliyetlerde gorev almak,
C) Komisyon tiyelerinin 6nerdigi diger konular1 goriisiip karara baglamaktir.

Komisyon Cahsma Ilkeleri

Madde 10 — (1) Komisyonun ¢aligsma ilkeleri asagidaki sekilde belirlenmistir:

a) Komisyon, salt cogunluk ile yiiz yiize ya da online ortamda toplanir.

b) Komisyon, Boliim Bagkanliklarini temsil eden en az bir iiyenin bulunmasi
kosulu ile salt cogunluk ile karar alir. Cekimser oy kullanilamaz.

c) Komisyon Egitim Ogretim Yilinin Giiz ve Bahar Dénemlerinde birer kez
olmak tizere yilda en az iki (2) kez toplanir. Komisyon Bagkani, Fakiilte Yo6netiminin
verdigi gorevleri yerine getirmek, Yillik Faaliyet Raporunu hazirlamak, Komisyon
caligmalarini degerlendirmek, sunulan Onerileri incelemek gibi amaglarla tiyeleri toplantiya
cagirabilir.

d) Toplant1 giindemi, giin ve saati liyelere Komisyon Baskani tarafindan yazili
olarak bildirilir. Bagkan tarafindan {iyelerin tercihen tam katilim saglayabilecegi tarihte
toplanti diizenlenir.

e) Toplanti, online yapilmast halinde kayit altima almir. Komisyon
toplantilarinda alman kararlar ayrica yazili tutanaga kaydedilir ve en ge¢ iki is giinii

icerisinde Dekanliga iist yaz1 ekinde teslim edilir.

Hazirlayan Onaylayan
Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Fakiilte Kurulu
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f) Komisyon, ihtiyag halinde alt ¢alisma gruplari olusturabilir.
) Baskan, gereksinimler dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarin goriis ve onerileri
alabilir.

Komisyonun Gorevleri

Madde 10 — (1) Komisyon, asagida belirtilen konularda inceleme ve degerlendirme
yaparak goriislerini sozlii ve/veya yazili olarak Fakiilte Yonetimine sunmakla gorevlidir:

a) Boliim Bagkanliklar1 ve Fakiiltenin diger komisyonlart ile is birligi yaparak 6lgme
ve degerlendirme sisteminin isleyigini izlemek, egitim programimin etkinligini
degerlendirmede kullanilacak yontemleri belirlemek ve damigsmanlik vermek, Slgme ve
degerlendirme yontemlerinin 6grenmeyi olumlu yonde etkilemesini saglayict onlemler
konusunda Fakiilte Yonetimine Oneri sunmak,

b) Simav ve ogrenci degerlendirmesine iliskin kural ve siiregleri tanimlamak/
giincellemek,

c) Egitimde objektif 6lgme ve degerlendirme yontemlerini belirlemek ve ilgili bolim
baskanligi, anabilim dali baskanlig1 ya da komisyona 6neride bulunmak,

d) Talep edilmesi halinde sinavlarda ogrencilerin oturma diizenini belirleme
konusunda 6gretim elemanlarina destek olmak.

(2) Komisyon, o6lgme ve degerlendirme siirecinde elde edilen asagidaki verileri
degerlendirir, tiim egitim paydaslar1 ile paylagilmasi igin her Egitim Ogretim Yilinin
sonunda rapor haline getirerek Yillik Faaliyet Raporu ad1 altinda Fakiilte Y6netimine sunar:

a) Egitim faaliyetlerinin sorumlu/koordinatér 6gretim elemani ile birlikte incelenen
ve hazirlanan o6l¢gme ve degerlendirme raporlart (uygulanan Ol¢me/degerlendirme
yontemleri, not dagilimi, basar1 oranlari, sinav ve soru analizleri vb.),

b) Egitim programinin degerlendirilme siirecinde kullanilacak basar1 analizleri,

¢) Olgme ve degerlendirme faaliyetlerinin Fakiiltenin egitim amaglarina ve dgrenim
hedeflerine uygunlugu hakkindaki analiz ve goriisler,

d) Olgme ve degerlendirmeyle ilgili belirlenen sorunlar ve olasi ¢dziim yollar1 ile

ilgili goriisler.

Hazirlayan Onaylayan
Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Fakiilte Kurulu
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(3) Komisyon, olgme ve degerlendirme siirecinin gelistirilmesi amaciyla 6gretim
elemanlarina yonelik kurs, seminer vb. bilimsel toplantilar diizenleyebilir.
(4) Komisyon faaliyetlerini, Fakiiltenin i¢ ve dis paydaslar1 ile isbirligi yaparak

yurutur.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Calisma Ilkelerinde Degisiklik
Madde 11 — (1) Bu usul ve esaslar hakkindaki degisiklik Onerileri, Komisyon

tarafindan Fakiilte Yonetimine sunulur.

Yiirirlik
Madde 12 — (1) Bu usul ve esaslar, Fakiilte Kurulu tarafindan onaylandig: tarihten

itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 13 — (1) Bu ¢aligsma esaslarini ve hiikiimlerini Fakiilte Yonetimi yiiriitiir.

*10.06.2021 tarih ve 10 Sayih Fakiilte Kurulunun 10 sayili Karariyla yiiriirliige girmigtir.

Hazirlayan Onaylayan
Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Fakiilte Kurulu




